I. Aktualna sytuacja na rynku pracy

	1
	Jak oceniają Państwo aktualną sytuację na rynku pracy w województwie?

	
	

	Bardzo zła
	1

	Zła
	2

	Raczej zła
	3

	Średnia
	4

	Raczej dobra
	5

	Dobra
	6

	Bardzo dobra
	7

	Ankieta – propozycje do Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na lata 2005-2006

Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie, ul. Odrowąża 1, tel. 421 24 96, e-mail: szwuposr@praca.gov.pl; www.wup.pl
	Proszę wpisać znak X w białych polach lub – tam, gdzie to konieczne - wypełnić je.

Mogą Państwo udzielić odpowiedzi tylko na wybrane pytania.


	2
	Czy sytuacja na rynku pracy w Państwa opinii obecnie jest gorsza czy lepsza niż rok temu?

	
	

	Zdecydowanie gorsza
	1

	Raczej gorsza
	2

	Taka sama
	3

	Raczej lepsza
	4

	Zdecydowanie lepsza
	5


	3
	Jak wg Państwa w przeciągu roku zmieni się sytuacja na rynku pracy w województwie?

	
	

	Zdecydowanie pogorszy się
	1

	Raczej pogorszy się
	2

	Pozostanie taka sama
	3

	Raczej polepszy się
	4

	Zdecydowanie polepszy się
	5


	4
	Jakie są wg Państwa główne przyczyny problemów na rynku pracy? (proszę zaznaczyć 3 najważniejsze)

	
	

	Brak inwestycji
	1

	Zła sytuacja finansowa przedsiębiorstw
	2

	Brak nowych technologii w przedsiębiorstwach
	3

	Wysokie koszty zatrudnienia pracowników
	4

	Wysokie koszty prowadzenia działalności gospodarczej (podatki, opłaty etc.)
	5

	Brak współpracy z służbami zatrudnienia (Urzędami Pracy, agencjami zatrudnienia, firmami szkoleniowymi)
	6

	Niskie wydatki państwa na wsparcie dla zatrudnienia
	7

	Niska jakość usług instytucji związanych z rynkiem pracy
	8

	Niskie kwalifikacje wśród pracowników
	9

	Niedostosowanie systemu edukacji do potrzeb rynku pracy;
	10

	Inne (jakie?) – proszę wpisać poniżej

	

	5
	Jakie działania podejmowane na poziomie województwa najlepiej przyczyniłyby się do spadku bezrobocia i aktywizacji zawodowej (proszę zaznaczyć 3 najważniejsze)?

	
	

	Obniżenie kosztów zatrudnienia pracowników
	1

	Obniżenie podatków lokalnych i opłat lokalnych
	2

	Szkolenia zawodowe dla bezrobotnych
	3

	Okresowe zatrudnienie, finansowane z budżetu państwa
	4

	Staże i praktyki zawodowe
	5

	Doradztwo zawodowe i pomoc psychologiczna
	6

	Usprawnienie systemu pośrednictwa pracy
	7

	Stworzenie preferencyjnych warunków dla absolwentów wchodzących na rynek pracy
	8

	Szkolenia i doradztwo z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej
	9

	Działalność inkubatorów przedsiębiorczości (instytucji dofinansowywanych z budżetu i z innych środków, które udostępniają za niską opłatą lokale dla przedsiębiorców i wspierają ich działalność);
	10

	Dotowane, tanie kredyty
	11

	Inne, (jakie?) – Proszę wpisać poniżej

	


II. Propozycja zadania do Regionalnego Planu Działań
W tej części mogą Państwo zaproponować zadanie, które powinno zostać podjęte w celu przeciwdziałania bezrobociu. Każda Państwa propozycja zostanie wzięta pod uwagę podczas tworzenia Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na lata 2005-2006. Serdecznie zapraszamy Państwa do udzielenia odpowiedzi.
	6
	Proszę zaproponować i opisać zadanie, które wg Państwa mogłoby wpłynąć szczególnie pozytywnie na rynek pracy w województwie.

	
	

	


	7
	Proszę wymienić instytucje, które najlepiej zrealizowałyby wg Państwa zadanie opisane przez Państwa w punkcie 6.

	
	

	


	8
	Jakie przewidywane szacunkowe koszty byłyby konieczne do realizacji zadania opisanego przez Państwa w punkcie 6?

	
	

	


	9
	Z jakich źródeł należałoby wg Państwa sfinansować zadanie opisane przez Państwa w punkcie 6?

	
	

	


	10
	Jakie są spodziewane efekty działania opisanego przez Państwa w punkcie 6?

	
	

	


	11
	Dane instytucji zgłaszającej zadanie

	
	

	Nazwa instytucji
	

	Rodzaj instytucji (organizacja pozarządowa, firma prywatna, instytucja szkoleniowa itp.)
	

	Osoba do kontaktu 
(imię i nazwisko)
	

	Miejscowość
	

	Ulica, nr
	

	Kod pocztowy
	

	E-mail
	

	Strona WWW

	


	12
	Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie dla potrzeb prowadzonych badań.
	Podpis

	
	
	


	13
	Prosimy o dodatkowe uwagi.

	
	

	


Dziękujemy uprzejmie za wypełnienie ankiety.






















