KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

b=,

Wojewodzki Urzad Pracy

w Szczecinie

UNIA EUROPEJSKA *

EUROPEJSKI [N
FUNDUSZ SPOLECZNY e

Lista rankingowa wnioskdw w ramach konkursu nr 1/6

Oceny Projektow na posiedzeniu nr |

.1.1/13 - Podkonkurs 1/6.1.1/1/13 powstata w wynik u prac Komisji

. Miejsce . Proponowana
L NI S 0 Nazwa projektodawc siedzib Tytut projektu Srednia kwota Przyczyna
P SIMIK 07-13 proj y . Y proJ ocena ) . odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
Projekty rekomendowane do dofinansowania przez Komi sje Oceny Projektéw
WND-POKL.06.01.01-32-002/13  [Powiat Gryfinski - Powiatowy Urzad Pracy Miodzi aktywni
1. w Gryfinie Gryfino 114 538 094,50 z}
WND-POKL.06.01.01-32-022/13  [Najda Consulting Adrzej Najda Od Stazysty do Specjalisty
2. Szczecin 102,5 1966 368,55 zt
Projekty rekomendowane do dofinansowania przez Komi sje Oceny Projektéw, lecz nie przyj ete
do dofinansowania z powodu wyczerpania alokacji w r amach ww. konkursu
WND-POKL.06.01.01-32-028/13  [Powiat Biatogardzki/Powiatowy Urzad Profesjonalny pracownik
3. Pracy w Biatogardzie Biatogard 102,5 727 180,00 4
WND-POKL.06.01.01-32-005/13  [Akademia Morska w Szczecinie KARIERA - obierz kurs na prace!
4. Szczecin 102,5 426 935,56 zt
WND-POKL.06.01.01-32-089/13  [Navigator International sp. z 0.0. Miody, nie znaczy bezrobotny
5. Warszawa 86 1016 405,56 zt
Projekty odrzucone
WND-POKL.06.01.01-32-017/13  [Centrum Szkolen i Innowacji Grzegorz Przepis Na Sukces Nie spetnia minimum
6. Miszczak Motycz 775 0,00 zH punktowego w czesci IV )
karty oceny merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-015/13  |Powiat Gryficki/ Powiatowy Urzad Pracy w P JAK PRACA Nie spetnia minimum
7. Gryficach Gryfice 75,5 0,00 zH punktowego w czesci 3.2.
karty oceny merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-075/13  [Fundacja O$rodek Doskonalenia Kadr Kwalifikacje na miare potrzeb regionu Nie spelnia minimum
. punktowego w czesci 3.1 i
8. Police 715 0,00 zt 3.4 karty oceny
merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-009/13 (EWAL Ewelina Korczak Czas na aktywno$¢ Nie spetnia minimum
9. Wroctaw 69,5 0,00 zH punktowego w czesci 3.3 )
karty oceny merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-001/13 (OMNIA Centrum Edukacji Sp. z 0.0. Nowe kwalifikacje - nowe mozliwosci na rynku  pracy Il Nie spetnia minimum
10. Szczecin 69,5 0,00 zt|Punktowego w czesci IV
karty oceny merytorycznej




11.

WND-POKL.06.01.01-32-010/13

Custom Media Group Agnieszka
Kedzierska

Warszawa

Udany powr6t na rynek pracy!

68,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.2, IV
karty oceny merytorycznej

12.

WND-POKL.06.01.01-32-003/13

Lechaa Consulting Sp. z 0.0.

Lublin

Zdeterminowani bezrobotni

67,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.3
karty oceny merytorycznej

13.

WND-POKL.06.01.01-32-067/13

Eureka Technology Park Sp. z o.0.

Dopiewo

Zostan social media managerem. Nowe szanse
zawodowe dla mtodych mieszkaricéw wojewddztwa
zachodniopomorskiego

67,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.1 i
3.4, 3.3 karty oceny
merytorycznej

14.

WND-POKL.06.01.01-32-011/13

Melting Pot - Piotr Kossowski

Warszawa

Mtiodzi aktywni!

65,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.2,
3.3 karty oceny
merytorycznej

15.

WND-POKL.06.01.01-32-019/13

Zachodniopomorskie Forum Organizaciji
Socjalnych ZaFOS

Szczecin

Od pomocnika do czeladnika

64

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.3
karty oceny merytorycznej

16.

WND-POKL.06.01.01-32-023/13

Stowarzyszenie Grupa Progress

Szczecin

Mtodzi kompetentni. Program aktywizacji spoteczo-
zawodowej bezrobotnych ponizej 30 roku zycia z terenu
powiatéw koszalinskiego, wateckiego i choszczenskiego
w woj. zachodniopomorskim

64

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
i3.4, 3.3 karty oceny
merytorycznej

17.

WND-POKL.06.01.01-32-029/13

Prosperita Izabela Domzat

Biesiekierz

Grasz o Staz

63,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
3.4, 3.2, 3.3 karty oceny
merytorycznej

18.

WND-POKL.06.01.01-32-026/13

Wyzsza Szkota Integracji Europejskiej w
Szczecinie

Szczecin

Pracownik ochrony fizycznej | stopnia - Twoja szansa na
rynku pracy

63,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
3.4, 3.2, 3.3 karty oceny
merytorycznej

19.

WND-POKL.06.01.01-32-025/13

Collegium Medyczne Medica s.c. Anna
Wasitek Grzegorz Wasitek / Akademia
Ksztalcenia Kadr Medica

Stargard
Szczecinski

Czas na staz!

63

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
i3.4,3.3,3.603.7 karty
oceny merytorycznej

20.

WND-POKL.06.01.01-32-082/13

Centrum Edukacji ATUT Wielkopolska
Jarostaw Jastrzebski spétka jawna

Koscian

Nowy zawdd szansg na prace w Powiecie $widwiriskim

62,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.2,
3.3, IV karty oceny
merytorycznej

21.

WND-POKL.06.01.01-32-006/13

O.K. Centrum Jezykéw Obcych spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia

Lublin

Dobry start dla Mtodych

61

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
i3.4,3.2, IV karty oceny
merytorycznej

22.

WND-POKL.06.01.01-32-027/13

Vision Consulting sp. z 0.0.

Krakow

Wsparcie na starcie

59,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.5,
3.613.7, IV karty oceny
merytorycznej

23.

WND-POKL.06.01.01-32-012/13

EUROSOLUTIONS

Chodziez

Miodzi kontra rynek pracy

56,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
i3.4,3.2, 3.3, IV karty oceny
merytorycznej

24.

WND-POKL.06.01.01-32-066/13

Cityschool s.c.

Warszawa

Miodzi -Kompetentni

55

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.2,
3.3,3.61i3.7, iV kart oceny
merytorycznej

25.

WND-POKL.06.01.01-32-065/13

Gustaw Securitas Sp. z 0.0.

Szczecin

Miodosé¢ = Aktywno$é = Zatrudnienie

54,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
i3.4,3.2,3.613.7 karty
oceny merytorycznej




WND-POKL.06.01.01-32-013/13

7 CUBES Sp. z 0.0.

Szansa dla miodych

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1

26. Warszawa 54 0,00 z4i 3.4,3.2,3.3,3.6i3.7, IV
karty oceny merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-014/13  |Spectrum Consulting Anna Dytko Twoja kariera - Twoj wybor Nie spetnia minimum
. punktowego w czesciach 3.2,
27. Katowice 53,5 0,00 zt 3.3, IV karty oceny
merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-008/13 |Syntea S.A. Nowoczesne kompetencje na rynku pracy Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
28. Lublin 40,5 0,00 i 3.4,3.2,3.3,35,36i3.7,
IV karty oceny merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-070/13  [Firma Handlowo - Ustugowa "JAR - MAR" Kierunek - PRACA! Nie spetnia kryteriéw
29. Camrum Ksztatcenia "Wiedza dla Myslibérz 0 0,00 zt dostepu
wszystkich”
WND-POKL.06.01.01-32-024/13  (LSJ Agencja Pracy Ireneusz Sozanski Praca dla mtodych Nie spetnia kryteriéw
30. Szczecin 0 0,00 z1{dostepu
WND-POKL.06.01.01-32-088/13  [Koszalinska Izba Przemystowo-Handlowa Profesjonalna kadra obstugi gastronomicznej kluczem do Nie spetnia kryteriéw
31. Koszalin rozwoju turystyki w podregionie koszalifiskim 0 0,00z dostepu
WND-POKL.06.01.01-32-018/13 |Powiat goleniowski / Powiatowy Urzad TERAZ PRACA Nie spetnia kryteriéw
3. Pracy w Goleniowie Goleniéw 0 0,00 zt dostepu
WND-POKL.06.01.01-32-021/13  (Cech Rzemiost R6znych i Sukces zawodowy Miodych Nie spetnia kryteriéw
33, Przedsiebiorcéw w Kamieniu Pomorskim Kamien Pomorski 0 0,00 zt dostepu
WND-POKL.06.01.01-32-004/13  |Wojewddzki Zaktad Doskonalenia Nowe kwalifikacje-nowy zaw6d Nie spetnia kryteriéw
34, Zawodowego Szczecin 0 0,00 zi{dostepu
WND-POKL.06.01.01-32-007/13  |Iron Brands Tomasz Klimek Perspektywa dla mtodych bezrobotnych Nie spetnia kryteriéw
35. Poznar 0 0,00 zi{dostepu
WND-POKL.06.01.01-32-020/13  [Profi Biznes Group Sylwia Karina Aktywizacja zawodowa w Systemie VCC - podnoszenie Nie spetnia kryteriéw
36. Majewska Szczecin kwalifikacji oséb bezrobotnych do 30 rz z wojewédztwa 0 0.00 2 dostepu

zachodniopomorskiego




