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WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

08.04.2013 EURES
NORWEGIA

PRACOWNIK BUDOWLANY
Krajowy nrref: 1605 13 04 18  kod ISCO: 7122

N

SIEC
| oest pracy |

Opis stanowiska/ zakres
obowigzkow:

Poszukiwani sg pracownicy na nastepujgce stanowiska:

- brukarz

- operator koparki (mile widziana umiejetnos¢ obstugi innych maszyn
ciezkich)

Liczba etatow:

10

Miejsce zatrudnienia — kraj:

Norwegia

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Agencja pracy tymczasowej

Nazwa: Svane Bemanning AS

Adres: Tempeveien 23, 7037 Trondheim, Norway
Kraj: Norwegia

Strona internetowa

www.svanebemanning.no

Krotki opis dziatalnosci

Agencja Pracy Svane Bemanning AS specjalizuje sie w poszukiwaniu

gospodarczej: wykwalifikowanych pracownikdw do pracy w branzy przemystowej i
budowlanej. Oferuje prace sezonowg i mozliwos¢ statego zatrudnienia;
obecnie wspétpracuje z ok. 140 pracodawcami.

MIEJSCE PRACY
Lokalizacja: Siedziba firmy znajduje sie w Trondheim w Norwegii. Miejsca pracy réznig

sie w zaleznosci od realizowanego projektu.

WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Wyksztatcenie kierunkowe

Doswiadczenie zawodowe:

Min. 3 letnie doswiadczenie w zawodzie betoniarza lub operatora koparki
(mile widziana znajomos¢ obstugi innych maszyn ciezkich). Kandydaci do
pracy beda przechodzili testy, z wiedzy i umiejetnosci praktycznych, w danym
zawodzie.

Znajomo$¢ jezykdw:

Operator koparki: wymagana jest znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie
i piSmie (warunek konieczny), mile widziana znajomos¢ jezyka
norweskiego lub/i szwedzkiego lub/i dunskiego

Brukarz: mile widziana podstawowa znajomos$¢ jezyka angielskiego

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensji brutto:

152,5 — 173,5 NOK/godz. (wysokos$¢ uzalezniona od kwalifikacji)

Rodzaj umowy:

Umowa o prace na czas okreslony (mozliwosé otrzymania umowy na czas
nieokreslony)

Wymiar czasu pracy

Praca na peten etat, 40h tygodniowo

Data rozpoczecia:

Do uzgodnienia z pracodawcg

SPOSOB SKELADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty

CV i list motywacyjny w jezyku angielskim

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

Droga elektroniczng do Doradcy EURES na adres:
eures@wup.torun.pl
W tytule maila prosze wpisa¢: Norwegia pracownik budowlany

EURES

Dane teleadresowe doradcy

Anita Boniek-Lewandowska

Doradca EURES

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
Szosa Chetminska 30/32, 87-100 Torun
tel. 56 6693912, 56 669 39 09

OFERTA WAZNA DO ODWOLANIA

Agencija pracy tymczasowej oswiadczyla, ze prowadzi dzialalnosé zgodnie z przepisami

obowigzujacymi w swoim kraju.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami.

UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawca zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie roszczenia
odnosnie do warunkow, ktére obejmuje umowa, mozna kierowa¢ wytgcznie do odpowiedniego sadu w kraju zatrudnienia. Publiczne
stuzby zatrudnienia (EURES) nie moga posredniczy¢ ani reprezentowaé pracownika w sadzie kraju zatrudnienia w przypadku sporu z

pracodawca.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) dokfadajg wszelkich staran, aby zapewni¢ rzetelno$¢ i wiarygodnos$¢ ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasni¢, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzecig i EURES nie
odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi przez

potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informuja, ze beda zbiera¢, przetwarzac¢ i przekazywac¢ potencjalnym pracodawcom zgodnie
z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby poszukujace pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjq Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b
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