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OFERTA PRACY - DANIA
Nr ref. : 3416547

Osoba na stanowisko:
INZYNIER AUTOMATYK / INZYNIER ELEKTRYK-ELEKTRONIK

Kod ISCO: 2149/2151

Liczba etatow: 4

Miejsce zatrudnienia — kraj: Dania

Opis pracy: Projektowanie, programowanie PLC instalacji kontrolowanych itd., jak réwniez
przygotowanie instrukcji uzytkownika i podrecznikéw. Testowanie instalacji w
warsztacie, odpowiedzialnos$¢ za instalacje u klientow.

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Pracodawca

Nazwa: Cabinplant AS

Adres: Roesbjergvej 9
DK-5683 Haarby

Kraj: Dania

Telefon (z kodem kraju): +45 63732020

E-mail: hhn@cabinplant.com

Strona internetowa: www.capinplant.com

Krotki opis dziatalnosci gospodarczej: | Firma Cabinplant A/S jest najwiekszym duriskim producentem linii
technologicznych do przetwérstwa warzyw, owocow, ryb i krewetek.
Produkuje rédwniez linie wazace, napetniajace i pakujace dla sektora
przetwoérczego. Posiada przedstawicielstwa handlowe na catym swiecie. W
Polsce siedziba firmy jest zlokalizowana w Kgtach Wroctawskich.

WYMAGANIA
Wyksztatcenie: Wyizsze techniczne: odpowiednio elektryka, elektronika lub automatyka i
robotyka
Znajomos¢ jezykow: Jezyk Poziom
Angielski Bardzo dobry

W stopniu umozliwiajagcym codzienng komunikacje. Znajomos¢ jezyka jest
warunkiem koniecznym i bedzie weryfikowana podczas procesu
rekrutacyjnego.

Dodatkowe wymagania; - Doswiadczenie w programowaniu sterownikéw PLC (Omron, Siemens S7,
etc.).

- Doswiadczenie w tworzeniu schematdéw blokowych regulatoréw i PC-
Schematic.

- Doswiadczenie zwigzane z dokumentacja elektryczng

- Bardzo dobra znajomosc jezyka angielskiego, réwniez jezyk techniczny.

- Gotowosc¢ do podrdézy i udziatu w instalacjach urzadzen u klientéw na
catym swiecie
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WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokosé pens;ji brutto:

12000 zt miesiecznie. Wysokos$¢ wynagrodzenia moze by¢
negocjowana indywidualnie w zaleznosci od doswiadczenia i

kwalifikacji
Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja: PLN
Rodzaj stawki wynagrodzenia: Miesieczna

Nazwa firmy, z ktorg zostanie podpisana
umowa:

Cabinplant A/S

Rodzaj umowy:

Umowa o prace

Wymiar czasu pracy

37 godzin tygodniowo

Czas trwania umowy:

nieokreslony

Data rozpoczecia:

Do uzgodnienia z pracodawca.

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty

CV w jezyku angielskim.

Jezyk, w ktérym musza by¢ sporzadzone
przedktadane dokumenty:

Angielski

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:

Do pracodawcy

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

HR Manager Hanne H. Nielsen hhn@cabinplant.com z dopiskiem
w tytule maila: Electrical Department

DODATKOWE INFORMACIJE

Wiecej informacji udziela HR Manager Hanne H. Nielsen telefonicznie pod numerem 004563732020 albo wysytajac

maila na adres hhn@cabinplant.com

WAZNOSC

Data publikacji:

19.03.2013

Termin przedktadania podan o prace /
zakonczenia waznosci oferty:

Do odwotania

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie wytacznie z wybranymi kandydatami.

UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcq zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie roszczenia odnosnie do
warunkdw, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac wytgcznie do odpowiedniego sqdu w kraju zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia
(EURES) nie mogq posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sqdzie kraju zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcq.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich starar, aby zapewnic rzetelnos¢ i wiarygodnosé¢ ofert pracy zgtoszonych w
lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzeciq i EURES nie odpowiada za ewentualne
rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujq, Ze bedq zbieral, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom zgodnie z
przepisami dotyczqcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby poszukujgce pracy.
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