OFERTA PRACY EVRES

Krajowy nr ref.: CZ6055770723 q

Stanowisko: Kierowca lawety do przewozu samochodéw (w miedzynarodowym
transporcie drogowym)
Kod ISCO: 8324
Opis stanowiska/ zakres Praca kierowcy obejmuje zatadunek, wytadunek samochodéw
obowigzkow: osobowych oraz transport specjalnymi transporterami.
Liczba etatow: 10
Miejsce zatrudnienia — kraj: Czechy
DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE
Status: Pracodawca
Nazwa: LITRA s.r.o.
Adres: Purkynova 8, 460 01 Liberec
Kraj: Czechy
Telefon (z kodem kraju): 00420 326 040 230, +420 731 438 230, +420 731 600 975
Fax: 00420 323 040 212
E-mail: e.richterova@litra.cz, k.torakova@litra.cz
Strona internetowa: www.litra.cz
Krétki opis dziatalnosci Transport samochodéw osobowych
gospodarczej:
MIEJSCE PRACY
Lokalizacja: Vita Nejedlého 213, Powiat Mlada Boleslav, 295 01 Mnichovo
Hradisté
Powdd oddelegowania Miejsce pracy znajduje sie w poblizu fabryki samochodéw w Mlada
pracownika: Boleslav
Nazwa firmy: LITRA. S.r.o.
Adres: Purkynova 8, 460 01 Liberec
Kraj: Czechy
WYMAGANIA
Wyksztatcenie: Zawodowe
Doswiadczenie zawodowe: Jako kierowca - min. 2 lata samochodami ponad 36t.
Znajomosc¢ jezykow: Jezyk Poziom
1. niemiecki 1. komunikatywny
2. angielski 2. komunikatywny
Uprawnienia/ dyplomy/ dokumenty: | Prawo jazdy CE + wpis 95, karta kierowcy
Inne istotne wymagania: Dobry stan zdrowia, orzeczenie lekarskie u lekarza zawodowego
MUDR. Kuzelova, wazne dokumenty kwalifikacji zawodowej.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0sob
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WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensiji brutto:

18 000 - 25 000

Wysokos¢ pensji netto:

14 460 - 19 292

Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja:

Korona czeska

Rodzaj stawki wynagrodzenia:

Miesieczna

Premie:

Wedtug wynikéw pracy

Dodatkowe $wiadczenia:

Koszty podrézy zgodnie z kodeksem pracy 45,-EUR/dzien za
granica. Zarobek netto + koszty podrézy moga wynosi¢
45 000CZK/miesiac.

Nazwa firmy, z ktérg zostanie podpisana
umowa:

LITRA s.r.o.

Rodzaj umowy:

Umowa o prace

Wymiar czasu pracy:

Praca na peten etat

Czas trwania umowy:

Okreslony na 6 miesiecy. Umowa moze zostac przediuzona

Liczba godzin tygodniowo:

40 - 60

Zmiany i praca w dni wolne:

Sobota

Data rozpoczecia:

Natychmiast

Inne informacije:

Wyjazdy za granice na okres 14 dni

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty
(list motywacyjny, CV itp.):

CV w j. czeskim lub polskim.

Pozostale dokumenty: orzeczenie psychologiczne, wyciag
z dokumentacji medycznej, prawo jazdy + wpis 95, karta
kierowcy, swiadectwa pracy (przebieg dotychczasowego
zatrudnienia — 5 lat wstecz), dowdd osobisty, $wiadectwo
ukonczenia szkoly, zaswiadczenie o wpisach w ewidencji
kierowcow naruszajgcych przepisy ruchu drogowego,
zaswiadczenie o niekaralnosci, 1 foto, szkolenie kierowcow.

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzadzone
przedktadane dokumenty:

Czeski lub polski

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:
(do pracodawcy/ doradcy EURES)

Do pracodawcy CV (przed podpisaniem umowy wymagane
dokumenty osobiscie do pracodawcy)

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

E-mail: e.richterova@litra.cz lub k.torakova@litra.cz lub fax
00420 323 040 212

Dane teleadresowe doradcy EURES lub
przedstawiciela pracodawcy:
(nazwisko, adres, telefon, fax, e-mail itp.)

Erika Richterova ing., V.Nejedlého 213, 295 01 Mnichovo
Hradisté, Czechy

E-mail: e.richterova@litra.cz, fax 00420 323 040 212, tel.
420 731 438 230

E-mail : k.torakova@litra.cz, tel. +420 731 600 975

WAZNOSC
Data publikaciji: 04.09.2013
Termin przedktadania podan o prace / 30.11.2013

zakohczenia wazno$ci oferty:

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0sob
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Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie wylacznie z wybranymi kandydatami.
UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcqg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac¢ wytgcznie do odpowiedniego sqdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogq pos$redniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju
zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich staran, aby zapewni¢ rzetelno$¢ i wiarygodnosc ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzecig i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbiezno$ci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi
przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, ze bedg zbierac, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby
poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikow chcacych skorzystac z zasady wolnego przeptywu 0s6b



