OFERTA PRACY
Krajowy nr ref.: 11857-R_216586_110103-S

SIEC EUROPEJSKICH
OFERT PRACY

Stanowisko: Posadzkarz

Kod ISCO: 7122

Opis stanowiska/ zakres Samodzielne wykfadanie réznego rodzaju powierzchni podtogowych z
obowigzkow: wyposazeniem, jak np. parkiet, laminat, korek, PCV itp.

Liczba etatow: 1

Miejsce zatrudnienia — kraj: Niemcy

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Agencja Pracy Tymczasowej

Nazwa: Randstad Deutschland GmbH & Co.KG
Adres: Willy-Brandt-Platz 4, 72764 Reutlingen
Kraj: Niemcy

Telefon (z kodem kraju):

(0049) 07121 - 939310

Fax:

(0049) 07121 - 939399

E-mail:

oliver.maier@de.randstad.com

Strona internetowa:

www.randstad.de

Krotki opis dziatalnosci

Poszukujemy fachowcow dla ogdlnokrajowej firmy specjalizujacej sie

gospodarcze;j: w pracach rzemie$lniczych na terenie Reutlingen.
MIEJSCE PRACY
Lokalizacja: Reutlingen / Niemcy

WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Mile widziane wyksztatcenie w zawodzie posadzkarza lub dekoratora
wnetrz lub pokrewne.

Doswiadczenie zawodowe:

Mile widziane doswiadczenie jako posadzkarz.

Znajomosc¢ jezykow:

Jezyk Poziom

1. niemiecki 1. dobry - co najmniej na poziomie B1

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensji brutto:

Od 12 do 14 euro/godz. - przy 151,67 godzinach
miesiecznie., razem do 2.200,- Euro na miesigc.

Wysokos¢ pensiji netto:

W zaleznosci od klasy podatkowej od 1200 do 1600 na
miesigc

Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja: Euro

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b




Rodzaj stawki wynagrodzenia: Godzinowa

Premie: Dodatki za prace w nadgodzinach, dodatki za wydajnos¢

Dodatkowe swiadczenia Zapewnione zakwaterowanie, zwrocenie kosztow podrozy

Nazwa firmy, z ktérg zostanie podpisana Randstad Deutschland GmbH & Co. KG
umowa;

Rodzaj umowy: Umowa o prace

Wymiar czasu pracy Praca na peten etat

Czas trwania umowy: Na czas nieokreslony

Liczba godzin tygodniowo: 38

Zmiany i praca w dni wolne: Nie

Inne informacje: Praca miedzy 7:30 a 16:45. Na poczatek umowa z Agencja

Pracy Tymczasowej, po jakim$ czasie mozliwe zatrudnienie
przez firme docelowa.

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty CV, list motywacyjny

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzadzone Niemiecki

przedktadane dokumenty:

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty: Do Agenciji Pracy Tymczasowej

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty: Na adres e-mail : oliver.maier@de.randstad.com

Dane teleadresowe doradcy EURES lub Oliver Maier, tel. (0049) 07121 - 939310
przedstawiciela pracodawcy:

WAZNOSC
Data publikaciji: 29.05.2013
Termin przedkfadania podan o prace / Do odwotania
zakonczenia waznosci oferty:

Agencja pracy tymczasowej Randstad Deutschland GmbH & Co.KG o$wiadczyta, ze prowadzi
dzialalnos$¢ zgodnie z przepisami obowigzujacymi na terenie Niemiec.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie wylacznie z wybranymi kandydatami.
UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcqg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktore obejmuje umowa, mozna kierowac¢ wytgcznie do odpowiedniego sqdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogq posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju
zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich staran, aby zapewni¢ rzetelno$¢ i wiarygodno$c ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzeciq i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbiezno$ci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi
przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, Ze bedg zbierac, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby
poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b



mailto:oliver.maier@de.randstad.com

