EURES

OFERTA PRACY q
N
Krajowy nr ref.: 5617890

SiEc.

EUROPEJSKICH
OFERT PRACY

Stanowisko: Robotnik budowlany (elewacje)
Kod ISCO: 7122
Opis stanowiska/ zakres Wykonywanie elewacji budynkow.
obowigzkow:
Liczba etatow: 1
Miejsce zatrudnienia — kraj: Austria
DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE
Status: Agencja Pracy Tymczasowej
Nazwa: CORATORP llsanker KG
Adres: Bildgasse 10, A-6850 Dornbirn
Kraj: Austria
Telefon (z kodem kraju): 0043 - 5572 890100 12
Fax: 0043 - 5572 890100 15
E-mail: belinda.seewald@coratop.com
Strona internetowa: www.coratop.com
Krotki opis dziatalnosci Agencja Pracy Tymczasowej z siedzibg w Dornbirn w zachodniej
gospodarczej: Austrii specjalizujgca sie w branzy elektronicznej, metalurgicznej,
logistycznej.
MIEJSCE PRACY
Lokalizacja: Okolice Dornbirn
WYMAGANIA
Wyksztatcenie: Wyksztatcenie budowlane i /lub
Doswiadczenie zawodowe: Doswiadczenie w zakresie elewacji budynkéw
Znajomosc¢ jezykow: Jezyk Poziom
1. niemiecki 1. dobry w mowie i pisSmie
Uprawnienia/ dyplomy/ dokumenty | Prawo jazdy kat. B i wlasny samochdd mile widziane
Inne istotne wymagania: Wytrzymatos¢ fizyczna, gotowosé do pracy w nadgodzinach,
samodzielnos¢, otwarto$¢, komunikatywnosc.

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensii brutto: 11,53 Brutto

Wysokos$¢ pensiji netto: W zalezno$ci od klasy podatkowej
Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja: EURO

Rodzaj stawki wynagrodzenia: Godzinowa wyptacana miesiecznie

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikow chcacych skorzystaé z zasady wolnego przeptywu 0séb



mailto:belinda.seewald@coratop.com
http://www.coratop.com/

Dodatkowe $wiadczenia

- zapewnione zakwaterowanie
- 131 14 pensja
- bezptatny karnet do centrum Fitness

- Znizki na tankowanie

Nazwa firmy, z ktérg zostanie podpisana
umowa:

CORATORP llsanker KG

Rodzaj umowy:

Umowa o prace

Wymiar czasu pracy Peten etat

Czas trwania umowy: Na czas Data wygasniecia
nieokreslony umowy

Liczba godzin tygodniowo: 40

Data rozpoczecia: Od zaraz

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty:

CV, swiadectwa (jesli sa)

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzadzone
przedktadane dokumenty:

Niemiecki

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:

Do pracodawcy

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

belinda.seewald@coratop.com wpisujac Referenznummer
5617890 w tytule maila.

Dane teleadresowe doradcy EURES lub
przedstawiciela pracodawcy:

Pani Belinda Seewald, CORATOP llsanker KG, Bildgasse
10, A-6850 Dornbirn, Austria, tel. 0043 - 5572 890100 12

WAZNOSC

Data publikacji:

21.05.2013

Termin przedkfadania podan o prace /
zakonczenia waznosci oferty:

Do odwotania

Agencja pracy tymczasowej CORATOP lisanker KG oswiadczyta, ze prowadzi dziatalnos¢
zgodnie z przepisami obowigzujacymi na terenie Austrii.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie wylacznie z wybranymi kandydatami.

UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkow, ktére obejmuje umowa, mozna kierowa¢ wyigcznie do odpowiedniego sadu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogq pos$redniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju

zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich staran, aby zapewni¢ rzetelno$¢ i wiarygodnosc ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzeciq i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbiezno$ci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi

przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, Ze bedg zbierac, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby

poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikow chcacych skorzystaé z zasady wolnego przeptywu 0séb
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